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Sus asesores de confianza para
cualquier tipo de ayuda legal. Estamos
aqui para ayudarlo con cualquier tema
o pregunta legal, esté o no relacionada

con lesiones personales.

COMO PODEMOS AYUDAR

Earley Law Group Injury Lawyers
maneja accidentes automovilisticos,
accidentes de motocicleta, resbalones
y caidas, mordeduras de perro,
compensacion laboral, muerte por
negligencia y todos los demas casos
de accidentes de lesiones personales
graves en todo Massachusetts
Ofrecemos consultas gratuitas y sin
compromiso y no cobramos honorarios
judiciales a menos que haya una
conciliacion o una victoria en el juicio.
Asegurese de solicitar cualquiera

de nuestros libros gratuitos para
ayudarlo a tomar la mejor decisién
posible para su caso.

www.EarleyLawGroup.com
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muy duro.

Después de graduarme, decidi
arriesgarme y fundar mi propia firma
en el 2005, a pesar de mi completa
inexperiencia, una abrumadora deuda y
mucha ambicién.

Tuve que tomar esta iniciativa ya que
ninguna firma me estaba ofreciendo
trabajo.

Ahora, estoy aproximadamente a la
mitad de mi carrera, y puedo afirmar
con certeza que no importa a qué escuela
de derecho hayas concurrido, si hayas
estado o no en la revista de leyes, NO
tiene relevancia en este &mbito.

Creo que el UNICO factor determinante

para alcanzar el éxito en el derecho, y en
la vida en general, radica en cudnto estés
dispuesto a esforzarte por ello.

TODOS optan por lo seguro.

............................................

(Qué puedes lograr?

Volumen 6, Ejemplar2

EARLEY

No fui a una escuela de derecho de primer nivel.
No estuve en la revista de leyes.

Estaba feliz de estar en la facultad de derecho y por eso trabajé

Y no hay nada de malo en ello.

Sin embargo, si anhelas algo mds que la
seguridad, es momento de dar un salto
al vacio y descubrir de qué eres capaz.

Si este chico, (quien no fue a una escuela
del primer nivel y a quien practicamente
ningtn estudio juridico querfa contratar)
pudo hacerlo, TU también puedes lograrlo.

ACTUALIZACION: Me siento bendecido
al decir que nuestra firma continda
creciendo sin cesar. Contamos ahora

con un equipo de 16 miembros, una
cultura laboral excepcional y estamos
extendiendo nuestros servicios para
atender a un nimero cada vez mayor de
miembros de la comunidad.

Resulta que el rechazo fue la mejor
cosa que nos pudo haber ocurrido.

- (s Earey
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RUIDO EN LA OFICIN EARLEY

jAhora estamos en vallas publicitarias! Tenemos 8 de ellas

distribuidas por toda el drea de Boston. jContacta a Earley...

antes de que sea demasiado tarde!

Nos quedan algunas sudaderas, asi que si quieres una,
aseglrate de llamar a la oficina y estaremos encantados
de enviarte tu propia sudadera de Earley Law Group Injury
Lawyers (jy muy acogedoral)

Recientemente, tuve una experiencia increible en Miami

hablando en la Conferencia Nacional de Abogados judiciales.

En este evento estuvieron algunos de los mejores abogados
judiciales del pais, y fue un completo honor y me llena de
humildad poder ofrecer una presentacion alli. (La dnica razé

por la que obtuve esta oportunidad de hablar fue porque la pedi.
Asi que no te reprimas. Si quieres algo en la vida, jpidelo!

H } /
CALL EARLEY...BEFORE IT'S TOO LATE! 4

| CHRISEARLEY.COM | 617-444-7777 J
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~| RECETAS DE RORY:
%, Nachos a la Sartén

Al — jA nuestra familia le encantan los nachos,
Kﬁy %u/l&y especialmente los domingos, durante los juegos
de futbol americano!

INGREDIENTES: PREPARACION:

Chips de tortilla Precalienta el grill al maximo. Coloca

(nos gustan los de los chips en una bandeja para hornear

multigrano) cubierta con papel de aluminio (para - ——
facilitar el traslado al plato de servir). Cubre D%ﬁ’Wfﬂ,

con queso rallado y asegurate de que si hay ’

capas, que las capas inferiores estén cubiertas de queso.

Queso rallado (cualquier
tipo, picante o suave)

Aguacate cortado

. Coloca la bandeja bajo el grill durante unos minutos hasta que el queso
en cubitos

esté bien derretido (jpreferimos que estén un poco dorados)! Luego, una
Tomates cortados vez que estén fuera del horno, cubrelos con aguacate cortado en cubitos,
en cubitos tomates y cebollas de verdeo picadas.

Salsa Luego, agrego cuencos de salsa y crema agria para acompanar. Me gusta

) agregar cebollines picados en la crema agria para darle un sabor extra.
Crema agria

La belleza de los nachos es que son un lienzo en blanco para agregar
cualquier cosa que te guste. jFrijoles, cebollas, chili o carne molida son
excelentes opciones también! Hazlo a tu manera y disfruta.

Cebollinos o cebollas
de verdeo

Extraido de mgs HUTH ’
» u u . 7 i lopR2bout
Tuviste un accidente de trabajo. {Qué se La VERDAD Sobre E'J'Q%EQUSEWS |
-OMpe ¥
supone que debes hacer ahora? égﬂpngﬂ; Eglgf\l ‘\(51{‘:’!&!?;SEjr\l\hlﬁTOSN
Estas lastimado. Quizas ni siquiera puedas ir a trabajar. Estas recibiendo LABORAL en N B S :I
tratamiento médico. {Se estan acumulando las facturas médicas? Es posible Massachusetts =

que esté estresado por la situaciéon. ¢éQué se supone que debes hacer ahora? Los

. . ) ) Asegurese de descargar
proximos pasos que dé seran cruciales. La compensacion laboral en Massachusetts

s ) nuestro libro gratis antes de
es un compromiso entre trabajadores y empleadores. Este marco legal se encuentra firmar cualquier tramites de la compafiia

en M.G.L ¢.152. Cuando los trabajadores en Massachusetts se lesionan en el de seguras, o cumplir con un abogado. Si lo
trabajo, tienen derecho a que se les paguen sus facturas médicas. También tienen desea, podemos enviarle por correo su propia
derecho a recibir compensaciéon por los salarios perdidos. Esta compensacion se copia impresa de forma gratuita.

paga incluso sin que se demuestre culpa del empleado. A cambio, los trabajadores

no pueden demandar a sus empleadores por negligencia ante los tribunales. Visita ChrISEarley'com/ free-offers o llama al

617-338-7400.

...................................................................................................................

La Edicion Earley es una publicacion mensual de Earley Law Group Injury Lawyers. Esta publicacion tiene como objetivo educar al pablico en general. Es solo para fines
""""""""""""""""""""""" informativos y no pretende ser un consejo legal. Antes de actuar sobre la base de cualquier informacion aqui contenida, debe buscar y contratar un
: abogado competente. La informacion contenida en este boletin se puede copiar y distribuir libremente siempre que el boletin se copie en su totalidad.

Disefiado por Zine (www.zinegraphics.com). © Estudio juridico de Christopher Earley.
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Oliver al parecer asistiréa WESSoeaESs ] que puedes controlar.
a Boston College High He descubierto, que esta
School el préximo otofio. idea simple pero
Yo fui a una escuela poderosa conduce a
una vida mas feliz.
privada y es un honor y p

un privilegio enviar a
mis hijos a una escuela

privada! B : L e Quote Ofthe Month

....................................................... . “Sila oportunidad no llama, construye
. una puerta.”

CASOS DE INTERES [[]]

Compensacion Laboral: Fractura Severa de Tobillo e

e F

en Sitio de Construccion : - ‘
Actualmente estamos representando a un cliente que sufrié una fractura . /r"d s o= | Mes
severa de tobillo cuando una escalera cedid en un sitio de construccionenel Fa“atlcn de

trabajaba. '
e Tehahe Earley Law Group Expertos en Lesiones

Accidente de Auto: Caso Resuelto por el Limite Total de Péliza

de $100,000

Recientemente resolvimos un caso por el limite total de la péliza de $100,000
para un cliente que resulté gravemente herido en un accidente automovilistico.

Resbalén y Caida: Caso Resuelto por $180,000 u dé i .

CPM € Im| i
Recientemente resolvimos un caso por $180,000 para un cliente que resbaloy : el ringig P"V&ﬂavmda desde
cayé en un bar. I : Principie,
....................................................... : | "Earley Law Group cum

Atencion Abogados:

Ofrezco asesoramiento personalizado a un nimero E
selecto de abogados con mentalidad de crecimiento. . arley y Angela en particular ha hecho q
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Si estd interesado en obtener més informacién sobre
como llevar tu practica al siguiente nivel, mandame un
correo electrénico a cearley@earleylawgroup.com para
obtener més detalles.

 PARA NUESTROS CLIENTES DE HABLA HISPANA

Tenemos un historial comprobado de éxito en asegurar millones de délares en acuerdos para personas lesionadas en accidentes
automovilisticos, accidentes de lesiones personales, compensacion por accidentes laborales, resbalones y caidas, accidentes

de mordeduras de perros, accidentes de bicicletas, accidentes peatonales, accidentes de motocicletas y cualquier otro tipo

de casos de lesiones personales en Massachusetts.

Asegurese de solicitar nuestro libro gratuito sobre accidentes automovilisticos en Massachusetts. La ley solo le otorga un
tiempo limitado, por lo que se debe actuar rdpidamente para proteger sus derechos. Nuestro nimero de teléfono es 617 338 7400,
0 envienos un correo electrénico a cearley@earleylawgroup.com.

RECORDATORIO SOBRE LA POLITICA DE COMUNICACION DE NUESTRA FIRMA

Le hacemos la promesa de que mientras trabajamos en su caso, no aceptamos llamadas telefénicas entrantes. Chris Earley no acepta llamadas telefénicas entrantes
no programadas, en absoluto. Lo hace mucho mas productivo y ayuda a que su caso se resuelva mas rapido. Siempre puede llamar a la oficina al 617-338-7400
para concertar una cita telefonica, normalmente dentro de las 24-48 horas. Esto es mucho mejor que el interminable juego de la "etiqueta telefonica"
que juegan la mayoria de las empresas hoy en dia.
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EARLEY LAW GROUP

INJURY LAWYERS

Boston Office
44 School Street, Suite 805
Boston, MA 02108

Hingham Office
24 Central Street
Hingham, MA 02043

TEL 617-444-7777
FAX 617-367-5025
EarleyLawGroup.com

Siganos en Facebook:
@earleylawgroupespafiol

@ Siganos en Instagram:

@earleylawgroupes

iGracias por sus referencias sobre lesiones
personales en Massachusetts!

Valoramos enormemente su confianza en nosotros para manejar casos de
muerte por negligencia, accidentes automovilisticos, caidas y compensacion
laboral. Toda persona que nos recomiendes, recibira un servicio 5 estrellas,
exclusivo, llamado La Experiencia Earley, lo que ha derivado en mas de 600
resefias en Google. Si conoces a alguien que necesite nuestros servicios,
no dudes en dirigirlos hacia nosotros.

i Nos Encantaria Recibir una Resefia de su Parte!

Sus resefias ayudan a que los miembros de la comunidad
puedan encontrar con nosotros los servicios que
necesitan. ;S6lo debes escanear este codigo QR para
poder dejar tu resefia hoy!

RISAS EXCELENTE COMIDA ¥ REGALOS I I Ia-C

Nuestra primera Fiesta de
Agradecimiento para Clientes
fue un rotundo éxito!

Nos reimos mucho, comimos muy
bienyrepartimos algunos
regalos exclusivos.

Ya estamos ansiosos por nuestro
préximo evento, el cual se llevara
acabo en Quincy en Abril. No te
lo pierdas!

Asegurate de llamar hoya
nuestra ofiocina al 617-444-7777
para asegurar tu lugar! Los
cupos son extremandamente
limitados! ®

UN PRODUCTO
DEFECTUOSO?

Actualmente estamos investigando
reclamos de los siguientes
productos de los que se ha

demostrado que dafan a personas

inocentes. Si usted o alguien que
conoce ha resultado lesionado

por alguno de estos productos, es
posible que podamos ayudarlo:

Ozempic - Camp Lejeune Toxic
Water Exposure - Roundup Weed
Killer - Talcum Powder - Hair Relaxer
Products - AFFF Firefighting Foam -
NEC (Infant Formula) - Ezri-Care Eye
Drops - Zantac - PowerPort - Hernia
Mesh - Paraquat - Phillips CPAP Sleep
Apnea Machines - Exactech Knee and
Ankle Replacement - Belviqg - EImiron
- JUUL - Sunscreen Recalls

Llame al 617-338-7400 o

visite EarleyLawGroup.com
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